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Prävention in der digitalen Ära

Beratung Kontrollen

• Arbeitsplatzkontrolle

• Systemkontrolle

• Marktüberwachung 

(Produktkontrolle)

• Fachkontrollen(chem./phys./biol.)

• Unfallabklärungen

• Problemlösung am Arbeitsplatz

• Fach-Publikationen

• Internetseiten

• Normen-Gremien

• Zertifizierung

Neu

Mein Präventionsprogramm

Neu

Selbstkontrolle

VOLLZUG
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Suva – Aufforderung

an Betrieb

Online Ausfüllen Erforderliche

Massnahmen

Prozessablauf Selbstkontrolle

Umsetzen 

Massnahmen

Rückmeldung

Massnahmen

Suva - Auswertung 

& Stichproben
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Was ist die Selbstkontrolle?

•Das grösste der drei Digitalisierungsprojekte der Prävention

(neben «Mein Präventionsprogramm» und «Arbeitnehmenden-

befragung (Arbeitsmedizin)»)

•Ziele / Nutzen: 

‒Reichweitensteigerung des Vollzugs mit geringem Ressourcen-

einsatz, jedoch mit verringerter Kontrolltiefe (Randgebiete, kleine 

Betriebe, Betriebe mit tieferen Unfallrisiken)

‒ Selbstverantwortung der Betriebe partnerschaftlich stärken

(fokussierte Umsetzungshilfe) 
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Was ist die Selbstkontrolle?

‒ Stärkung der Rolle des SiBe/Kopas im Betrieb

‒Möglichst automatisierter, neuer Vollzugsprozess

‒ Ermöglicht eine «Aktion» inkl. Rückmeldung durch die Betriebe →

höhere Verbindlichkeit
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Einige Merkmale der Selbstkontrolle

•Kontroll-Charakter

=> verpflichtend für Betriebe (hoheitlicher Auftrag der Suva, 

Stichproben)

•Datenschutz gewährleistet

‒ Verschlüsselte Datenübertragung via Suva-Kundenportal

‒ Keine Dritten beteiligt

‒ Alle Daten ausschliesslich bei der Suva und damit in der Schweiz 

gespeichert
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Einige Merkmale der Selbstkontrolle

•Geringer administrativer Aufwand

‒Maximal 10 Fragen

‒ Voraussichtlich alle 2-3 Jahre

•Beratung

‒ durch zielführende Massnahmen und weiterführende Informationen
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Umfrage Pilot 2018 – Positive und kritische Aspekte

Kleinere 

Kontrolltiefe Fokus auf 1-2 

Massnahmen

alle 2 Jahre 

wieder 

gewünscht

Präzise 

Fragestellung 

Standort-

bestimmung, 

Erinnerung

Sensibilisierung, 

Input, Anstoss

Plausibilität

(Verbindlichkeit)

Die Selbstkontrolle sensibilisiert die Betriebe 

und löst gezielt AS-Anstrengungen aus.
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Reichweitensteigerung des Vollzugs

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Kontrollen durch Sicherheitsspezialist Suva 

(klassische Vollzugskontrolle)

16'000

+ 6'250 

+ 12'500 28'500

Selbstkontrolle

hohe Reichweite,

Schwerpunkte

hohe Verbindlichkeit,

gemeinsam mit Kunde

«Selbstkontrolle» ist unser neuer digitaler Vollzugskollege!
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Mit der Selbstkontrolle agiert die Suva …

▪ fair

▪mutig

▪ fokussiert
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!
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